JAVNA OBJAVA PROSTEGA DELOVNEGA MESTA ZA NEDOLOCEN CAS - STROKOVNI SODELAVEC VII/2
(11) ZA INVESTICIJE

Na podlagi sedmega odstavka 57. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, $t. 63/07 — uradno
preéis¢eno besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 — ZIntPK-C, 203/20
—ZIUPOPDVE, 202/21-odl. USin 3/22 —ZDeb, v nadaljnjem besedilu: ZJU), 25. ¢lena Zakona o delovnih
razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 — ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odlI. US,
22/19-27PosS, 81/19, 203/20 - ZIUPOPDVE, 119/21 - ZCmIS-A, 202/21 - odl. US, 15/22, 54/22 - ZUPS-
1, 114/23 in 136/23 ~ ZIUZDS v nadaljnjem besedilu: ZDR-1), 23. ¢lena Kolektivhe pogodbe za
negospodarske dejavnostiv Republiki Sloveniji (Uradni list RS, $t. 18/91-1, 53/92, 13/93 — ZNOIP, 34/93,
12/94, 18/94 — ZRPJZ, 27/94, 59/94, 80/94, 64/95, 19/97, 37/97, 87/97 — ZPSDP, 3/98, 3/98, 40/99 —
popr., 39/99 — ZMPUPR, 39/99, 99/01, 73/03, 77/04, 115/05, 43/06 — ZKolP, 71/06, 138/06, 65/07,
67/07, 120/07, 57/08 — KPJS, 67/08, 1/09, 2/10, 52/10, 2/11, 3/12, 40/12, 1/13, 46/13, 95/14, 91/15,
88/16, 80/17, 80/18, 31/19, 80/19, 97/20, 160/20, 88/21, 136/22, 12/24 in 99/24) in 7. ¢lena Zakona
o urejanju trga dela (Uradni list RS, §t. 80/10, 40/12 — ZUJF, 21/13, 63/13, 100/13, 32/14 — ZPDZC-1,
47/15-27ZSDT, 55/17,75/19, 11/20 —od|. US, 189/20 —ZFRO, 54/21, 172/21 — ZODPol-G, 54/22, 59/22
- odl. US, 109/23 in 62/24 — ZUOPUE), OBCINA ILIRSKA BISTRICA objavlja prosto strokovno-tehni¢no
delovno mesto za nedoloéen €as s polnim delovnim ¢asom STROKOVNI SODELAVEC VI/2 (II) ZA
INVESTICIJE, Sifra DM C097129, v Oddelku za investicije in komunalne zadeve v Ob¢inski upravi Obcine
Itirska Bistrica.

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

1. Zahtevana izobrazba: najmanj specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja) ali najmanj
visoko$olska strokovna izobrazba (prej$nja) ali najmanj visokosolska strokovna izobrazba (prva
bolonjska stopnja) ali najmanj visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja) oz.
visjeSolska izobrazba (prejSnja), smer: tehni¢na, ekonomska, pravna, upravna

2. Delovne izkusnje: 3 leta.

Kot delovne izkudnje se Steje delovna doba na delovhem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
strokovne izobrazbe in ¢as pripravnistva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno
razmerje sklenjeno oziroma pripravnistvo opraviljeno pri istem ali drugem delodajalcu. Za delovne
izkudnje se Stejejo tudi delovne izkudnje, ki jih je javni usluZzbenec pridobil z opravljanjem del na
delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba, razen pripravniStva v eno stopnjo
delovno mesto, za katero oseba kandidira, pri Cemer se upoSteva ¢as opravljanja takega dela in stopnja
izobrazbe. Delovne izkuSnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna cas
opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Zahtevane delovne izku$nje se skrajSajo za tretjino v primeru, da ima kandidat opravljen magisterij
znanosti, doktorat znanosti oziroma zakljuen specialisti¢ni Studij.

3. Posebni pogoiji:
- ob&asno delo z zafasno prerazporeditvijo delovnega casa.

4. Zelena znanja, sposobnosti in lastnosti: poznavanje uporabe racunalnika.
Naloge, ki se opravljajo na razpisanem delovnem mestu, so:

- izvajanje zahtevnih strokovnih nalog na delovnem podrocju
- sodelovanje pri izvedbi postopkov, pripravi gradiva in vodenje potrebnih evidenc



izvajanje nadzora nad pravilnim in pravoéasnim izvajanjem pogodbenih obveznosti

izvajanje postopkov javnih narotil in vodenje investicij

sodelovanje pri pripravi projektnih nalog ter pri izdelavi in pridobivanju projektov za
investicije, pregledovanje in kontrola dokumentacije

sodelovanje pri pripravi ustreznih dokumentov (projektnih nalog, DIIP, PIZ, IP) za potrditev
investicij ter izpeljavo postopkov javnega naro¢anja

izvedba postopkov, priprava gradiva in vodenje potrebnih evidenc na delovnem podroéju in
podrodju javnih narodil, priprava poroéil in predlogov

organiziranje, vodenje in izvajanje nadzora nad pravilnim in pravo&asnim izvajanjem
projektov ter pogodbenih obveznosti na podro¢ju javnih naroil in nad delom z delovnega
podrocja, priprava porodil in predlogov

sodelovanje z ostalimi subjekti in dejavniki na podrocju gospodarske infrastrukture in na
podrocju druzbenih dejavnosti pri izvajanju investicij

samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, poro€il in drugih
zahtevnih gradiv

zbiranje, urejanje in priprava podatkov za oblikovanje najzahtevnejsih gradiv, pogodb, aktov
izvajanje uredbe o upravnem poslovanju na delovnem podrodju, delo z dokumentarnim in
arhivskim gradivom

sodelovanje pri oblikovanju sistemskih resitev in drugih najzahtevnejsih gradiv

sodelovanje pri pripravi proracuna in zakljuénega ratuna z delovnega podro¢ja oddelka
spremljanje zakonodaje s svojega podrogja in obve$éanje odgovornih pri izvajanju programov
in nalog

izvajanje koordinacije, informiranja in poro¢anja o poteku investicijskih projektov,
investicijskega ali tekocega vzdrievanja na lastnem delovnem podrocju med investitorjem,
izvajalcem/-ci, projektantskim nadzorom ter prebivalci na obmodju, kjer poteka investicija
redna analiza proraCuna na postavkah s svojega podroja, iskanje mozZnosti finan¢ne
racionalizacije na prihodkovni in odhodkovni strani prora¢una na svojem podrodju
samostojno opravljanje drugih nalog podobne zahtevnosti po nalogu vodje oddelka,
direktorja in Zupana.

Prijava se vloZi na posebnem priloZenem obrazcu »Vioga za zaposlitev«.
Prijave, ki ne bodo vsebovale navedenega obrazca, NE bodo upostevane.

Prijava kandidata na prosto delovno mesto mora vsebovati:

1.

pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede izobrazbe, iz katere mora biti razvidna stopnja izobrazbe
ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena;

opis delovnih izku3enj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih
izkusenj,

pisno izjavo kandidata, da za namen postopka dovoljuje Ob¢ini llirska Bistrica pridobitev podatkov
iz uradnih evidenc. Ce kandidat z vpogledom v uradne evidence ne soglasa, bo moral sam predloZiti
ustrezna dokazila.

Zazeleno je, da kandidat svoji prijavi priloZi dokazila, ki dokazujejo izpolnjevanje zahtevanih pogojev,
ali pa poda izjavo, da za namen postopka dovoljuje Obg¢ini llirska Bistrica pridobitev podatkov iz
prejSnjega odstavka. ZaZeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njej, poleg
formalne izobrazbe, navede tudi druga znanja in veétine, ki jih je pridobil.

Formalno nepopolne in nepravocasne prijave ne bodo upostevane.



Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi prilofenega obrazca »Vloga za
zaposlitev«, na podlagi navedb v prijavi, na podlagi priloZenih izjav in dokazil oziroma s pomo¢jo
morebitnih drugih metod preverjanja strokovne usposobljenosti kandidatov.

Prednost pri izbiri bodo imeli kandidati z izku$njami na podro¢ju izvajanja investicij ali delom v ob&inski
oziroma drzavni upravi.

Izbrani kandidat bo opravljal delo na delovhem mestu STROKOVNI SODELAVEC VI1/2 (It) ZA INVESTICIJE,
Sifra DM C097129, v Oddelku za investicije in komunalne zadeve v Ob¢inski upravi Ob&ine llirska
Bistrica. Delovno mesto je prosto.

Zizbranim kandidatom sklenjeno delovno razmerje za nedologen ¢as s polnim delovnim &asom. Izbrani
kandidat bo delo opravljal v prostorih Ob¢ine llirska Bistrica, Bazoviéka cesta 14, 6250 llirska Bistrica,
ali v drugih prostorih delodajalca.

Kandidat vloZi prijavo v pisni obliki, ki jo poslje v zaprti ovojnici z oznaébo »Za prosto delovno mesto
STROKOVNI SODELAVEC ZA INVESTICIJE« na naslov: Ob¢ina llirska Bistrica, Bazovitka cesta 14, 6250
llirska Bistrica, in sicer roku 14 dni po objavi na spletni strani Zavoda Republike Slovenije za
zaposlovanje in Obcine Ilirska Bistrica: www.ilirska-bistrica.si (do 8. 5. 2025)

Ce je prijava poslana po posti, se Steje, da je pravocasna, ¢e je oddana na posto priporoceno, in sicer
najkasneje zadnji dan roka za prijavo. Za pisno obliko prijave se teje tudi elektronska oblika, poslana
na elektronski naslov: obcina.ilirska-bistrica@ilirska-bistrica.si, pri éemer veljavnost prijave ni
pogojena z elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvei¢eni najkasneje v roku 30 dni.

Dodatne informacije o objavi prostega delovnega mesta lahko dobite na telefonski &tevilki 05/71-41-
361 {Jana Knafelc Strle, Martina Jug). V besedilu uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovniéni
obliki, so uporabljeni kot nevtralni za Zenske in moske.

Stevilka: 110-12/2025-1
Datum: 24. 4. 2025

Zupan
Obcine llirska Bistrica
dr. Gregor Kovacic¢

4"7 i T—— %/\/’b el



